
  
РЕСПУБЛИКА ДАГЕСТАН
СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «ДЕРБЕНТСКИЙ РАЙОН»
                                                                                                     
30 марта 2026 г.                                                                                               № 


РЕШЕНИЕ (проект)

Об утверждении Порядка
предоставления гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности в органах местного самоуправления муниципального района «Дербентский район», и лицами, замещающими указанные должности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, проверки достоверности и полноты указанных сведений, осуществления проверки соблюдения ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, лицами, замещающими муниципальную должность

Руководствуясь Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2025 № 1009 «Об изменении и признании утратившими силу некоторых актов Президента Российской Федерации», Законом Республики Дагестан от 10.03.2026 № 21 "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Республики Дагестан", Законом Республики Дагестан от 29.12.2017 № 109 (в ред. от 10.03.2026) "О порядке представления гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности в Республике Дагестан, должности главы администрации муниципального образования Республики Дагестан по контракту, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, проверки достоверности и полноты указанных сведений, осуществления проверки соблюдения ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, лицами, замещающими муниципальную должность в Республике Дагестан, должность главы администрации муниципального образования Республики Дагестан по контракту", Собрание депутатов муниципального района «Дербентский район»

                                                  РЕШИЛО:

1. Утвердить Порядок предоставления гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности в органах местного самоуправления муниципального района «Дербентский район», и лицами, замещающими указанные должности сведений о доходах, расходов, об имуществе и обязательствах имущественного характера, проверки достоверности и полноты указанных сведений, осуществление проверки соблюдения ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, лицами, замещающими муниципальную должность (приложение).

2. Признать утратившим силу решение Собрания депутатов от 05.04.2016 № 7/6 «Об утверждении Положения о предоставлении депутатами Собрания депутатов муниципального района «Дербентский район» сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а такжесведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».

3. Настоящее решение подлежит опубликованию на официальном сайте администрации муниципального района «Дербентский район».

4.Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания.



Глава муниципального района 
«Дербентский район»                                                                        Аллахвердиев Э.Р.


Председатель Собрания депутатов
«Дербентский  район»                                                                        Семедов М.А.

















Приложение
[bookmark: _GoBack]к  решениюСобрания депутатов МР «Дербентский район»
от  «_____»__________2026г. №_____


Порядок
предоставления гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности в органах местного самоуправления муниципального района «Дербентский район», и лицами, замещающими указанные должности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, проверки достоверности и полноты указанных сведений, осуществления проверки соблюдения ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, лицами, замещающими муниципальную должность

[bookmark: P32]1. Настоящий Порядок в соответствии со статьей 12.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", статьями 19, 22, 29 Федерального закона от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти" и статьей 15 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" регулирует правоотношения, связанные с представлением гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности в органах местного самоуправления МР «Дербентский район, (далее соответственно - претенденты, муниципальная должность), и лицами, замещающими указанные должности, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей (далее - сведения), проверкой достоверности и полноты указанных сведений, осуществлением проверки соблюдения ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, лицами, замещающими муниципальную должность, должность главы администрации по контракту (далее вместе - проверка).
2. Настоящий Порядок не распространяется на гражданина, претендующего на замещаемую посредством прямых выборов на муниципальную должность в Республике Дагестан.
3. Сведения представляются Главе Республики Дагестан по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 года № 460 "Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации" в порядке, установленном настоящим Порядком:
1) претендентами - при наделении полномочиями по должности (назначении, избрании на должность);
2) лицами, замещающими муниципальную должность.
4. Лицо, замещающее муниципальную должность депутата Собрания депутатов МР «Дербентский район» (далее - депутат), представляет сведения в случае возникновения у данного лица оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам" не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания.
5. Обеспечение доступа к информации о представляемых лицами, замещающими муниципальные должности депутата, сведениях, предусмотренных настоящим Порядком, к информации о представлении такими лицами заведомо недостоверных или неполных сведений осуществляется в соответствии с федеральными законами, указами Президента Российской Федерации. Обобщенная информация об исполнении (ненадлежащем исполнении) лицами, замещающими муниципальные должности депутата, обязанности представить сведения размещается на официальных сайтах органов местного самоуправления (при условии отсутствия в такой информации персональных данных, позволяющих идентифицировать соответствующее лицо, и данных, позволяющих индивидуализировать имущество, принадлежащее соответствующему лицу) в течение 14 рабочих дней со дня истечения срока их представления.
6. Заполнение формы справки осуществляется с использованием специального программного обеспечения "Справки БК", размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещена на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".
7. Сведения представляются на бумажном и электронном (флеш-карта) носителях:
1) претендентом - в уполномоченный орган Республики Дагестан по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее - уполномоченный орган Республики Дагестан);
2) лицом, замещающим муниципальную должность - в кадровую службу администрации Дербентского района, которая в течение пяти рабочих дней со дня приема представляет эти сведения в уполномоченный орган Республики Дагестан.
8. Претенденты представляют:
1) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборных должностей, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения муниципальной должности, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения соответствующей должности (на отчетную дату);
2) сведения о доходах своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения муниципальной должности, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения соответствующей должности (на отчетную дату).
9. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны представлять сведения в случае возникновения у них оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам" - не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания.
10. В случае невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей лица, замещающие муниципальные должности, в сроки, установленные для представления сведений, обязаны обратиться в Комиссию по координации работы по противодействию коррупции в Республике Дагестан с соответствующим заявлением, которое подлежит рассмотрению в порядке, установленном для рассмотрения аналогичных заявлений лиц, замещающих государственные должности Республики Дагестан.
11. В случае непредставления сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений лица, замещающие муниципальные должности, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
12. В случае если претендент или лицо, замещающее муниципальную должность, обнаружили, что в представленных ими сведениях не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Законом.
13. Претендент вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления указанных сведений.
14. Лицо, замещающее муниципальную должность, вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания установленного настоящим Порядком срока их представления.
15. Сведения относятся к информации ограниченного доступа и хранятся в уполномоченном органе Республики Дагестан в течение трех лет, включая год представления, затем не позднее 1 июня года, следующего за указанным периодом, направляются в кадровую службу администрации Дербентского  районадля приобщения к личному делу лица, замещающего муниципальную должность. Если федеральным законодательством такие сведения отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну, они подлежат защите в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной тайне.
16. Сведения, представленные претендентами в соответствии с настоящим Порядком при наделении их полномочиями (назначении, избрании) по соответствующим должностям, а также представляемые лицами, замещающими муниципальные должности, и информация о результатах проверки приобщаются к личным делам соответствующих лиц.
17. Не допускается использование сведений для установления либо определения платежеспособности лица, представившего такие сведения, а также платежеспособности его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды общественных объединений, религиозных и иных организаций либо в пользу физических лиц.
18. В случае ненаделения (неназначения, неизбрания) претендента, представившего сведения, полномочиями по муниципальной должности, использование этих сведений в дальнейшем не допускается, и они подлежат уничтожению.
[bookmark: P76]19. Лица, виновные в разглашении сведений либо в их использовании в целях, не предусмотренных федеральными законами, несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации.
20. Проверка сведений осуществляется уполномоченным органом Республики Дагестан по решению Главы Республики Дагестан.
21. Решение о проверке принимается отдельно в отношении каждого претендента и лица, замещающего муниципальную должность, и оформляется в письменной форме.
22. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен Главой Республики Дагестан до 90 дней на основании мотивированного ходатайства руководителя уполномоченного органа Республики Дагестан.
        23.  Основанием для осуществления проверки, предусмотренной пунктом 20 настоящего Порядка, за исключением случаев, установленных пунктом 24 настоящего Порядка, является достаточная информация, представленная в письменном виде в установленном порядке:
1) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления муниципальных образований Республики Дагестан (далее - органы местного самоуправления);
2) уполномоченным органом Республики Дагестан;
3) работниками подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений либо должностными лицами органов местного самоуправления, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;
4) постоянно действующими руководящими органами политических партий, региональными и местными отделениями политических партий и зарегистрированных в соответствии с законодательством Российской Федерации иных общественных объединений, не являющихся политическими партиями;
5) Общественной палатой Российской Федерации, Общественной палатой Республики Дагестан, общественной палатой (советом) соответствующего муниципального образования;
6) средствами массовой информации.
[bookmark: P95]24. Основанием для принятия решения об осуществлении контроля за расходами лица, замещающего муниципальную должность, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является достаточная информация о том, что данным лицом, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее - отчетный период) совершены сделки (совершена сделка) по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты на общую сумму, превышающую общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду. Указанная информация в письменном виде может быть представлена органами, организациями и (или) должностными лицами, указанными в части 1 статьи 4 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам".
25. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.
[bookmark: P137]       26. Механизм проведения проверки установленЗаконом Республики Дагестан от29.12.2017 № 109  «О порядке представления гражданами,претендующими на замещение муниципальнойдолжности в Республике Дагестан, должностиглавы администрации муниципального образованияРеспублики Дагестан по контракту, и лицами,замещающими указанные должности, сведенийо доходах, расходах, об имуществе и обязательствахимущественного характера, проверки достоверностии полноты указанных сведений, осуществления проверкисоблюдения ограничений, запретов и исполненияобязанностей, установленных в целях противодействиякоррупции, лицами, замещающими муниципальнуюдолжность в Республике Дагестан, должность главыадминистрации муниципального образованияРеспублики Дагестан по контракту».
      27.  Глава Республики Дагестан, рассмотрев доклад о результатах проверки и соответствующий вывод, принимает одно из следующих решений:
1) по результатам проверки достоверности и полноты сведений, представленных претендентом:
а) направить в орган или должностному лицу, уполномоченным избирать, назначать претендента на муниципальную должность доклад с выводом об отсутствии оснований для отказа ему в избрании, назначении на соответствующую должность;
б) направить в орган или должностному лицу, уполномоченному избирать, назначать претендента на муниципальную должность доклад с выводом о наличии оснований для отказа ему в избрании, назначении на соответствующую должность;
2) по результатам проверки в отношении лица, замещающего муниципальную должность при выявлении фактов несоблюдения указанным лицом ограничений, запретов, неисполнения обязанностей, которые установлены Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции", Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", Федеральным закономот 7 мая 2013 года № 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", Федеральным законом от 2 марта 2007 года N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации":
а) обратиться с заявлением о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего соответствующую должность, или применении в отношении его иной меры ответственности в орган местного самоуправления, уполномоченный принимать соответствующее решение;
б) обратиться с заявлением о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего соответствующую должность, в суд.
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